
Karriereprofile
1. Go-Getter
2. Ground-Breaker
3. Globe-Trotter

Arbeitsmarktfähigkeiten & Karrieremög-
lichkeiten
1. Gute Referenz für die Ausbildung
2. Gute Beschäftigungschancen
3. Starke Beziehung zur Branche

Universitätsattribute
1. Exzellente Bildung
2. Hochwertige Programme
3. International renommiert

Kommunikationskanäle
1. Social Media
2. Karriereseiten der Arbeitgeber
3. Online Jobbörsen

Kultur & Studentisches Leben
1. Internationale KommilitonInnen
2. Sichere Campusumgebung
3. Grosse Auswahl an extracurricularen
Aktivitäten

Arbeitgeberattribute
1. Hohe zukünftige Einnahmen
2. Gute Referenz für die zukünftige Karriere
3. Wettbewerbsfähiges Einstiegsgehalt

Stärken der Studierenden
1. Problemlösung
2. Kommunikationsfähigkeit
3. Aneignen von neuen Skills

Gefragteste Karriereservices
1. Karrieremessen
2. Stellenbörse der Universität
3. Präsentationen der Arbeitgeber

So ticken die HSG-Studierenden!
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